બિસમિલ્લાહિરૅ રહેંમાનિરેં રહીમ. 


તળના ડિ ૦ ર"5 મઝ... હી.નકતા-ાાાઇ”બાળાયતાાપવાસાણ 
અમદાવાદ ખોજ શીઆહ ઇસ્નાઅશરી હિદાયત ફ'ડના ટસ્ટી 
નેમવા તથા ટસ્ટડીડનોા ખરડા પાસ કરવા માટે ભાવનગરપમાં 


ભરવામાં આવેલી સભાના અહવાલ. 


ગયા માસ જમાદીઉલ અવ્વલતી તા. ૧૫ મી ૪ થા ઇમામની વીલાદતતા દીવ 
સધવારના સાડા આઠે કલાકે કહાડેલાં આમ'ત્રણુ કાડે સુજધ ભાવનગરની ખોકન શીઆદ 
દ*તાઅરારી જમાઅતના મેમબરોની એક સભા ખોકનવાડ મધ્વેતા જનાબના મકાનના પેહલે 
નજલે “હીલ્લયત ફૂડ” ના ટ્રટીઓ સુકરરર કરવા અને ટસ્ટડીડતો ખરડો પાસ કરવા 
માટે શેઠે અલ્ષાદીનભાઈ દેવજભ'ઈના પ્રમુખપણા નીચે ખોલાવવામાં આવી હતી, એ સભામા 
ખે'ન શીઆહ ધસ્તાઅશરી આગેવાન શીવાય કેટલાંક બી'ન ગ્રહરધો પણુ હાજર હતા, 
તેઓમાંના ફેટલાએકના નામ નીચે મુજબ, 


રોડ અલાદીતભ ઈ દેવજીભાઇ, રેોઠ મહમદખલીભાઇ અબદૃલઅલીભાઇ ન્યાયાધીશ, રે 
નંકરઅલોભાઇ શ્ારીફભાઇ તામાણી દરબારી વકોલ, વકીલ ફાજલઅલીસાઇ મહમદઅલીભાઇ, 
રેકે ચાદભાઇ તુરમાહમદ માહીમવ'ળા, શેડ નુર્મામદભાઇ વેલશ્ીભાઇ, રોટ નજરઅલ ભાઉ! 
કાસમભાઇ, શેઠ નતુરમાહમદભાઇ વજીર્ભાઇ, શેઠે ગલામહુસેનમાછ રોદીશાઇ વોરમગામવાળા, 
રોડ પ્રોદાડુસેનભાઇ ગુજ્ઞામહુસેત, શેઠે સસુરભાણ શરીફૂભાઇ પાટણુવાળા, શેઠ અલીંભ ૪ 
બાખુક્ષભાઇ, શેઠં જમાક્ભાઇ બાખુલભાઇ, શેઠ ગુલામહુસેતસાઇ માહમદભાઇં મહુવાવાળા, 
મુલ્લાં શમસુદીન હકોમજી, શેઠ ઇસમાઇલભાઇ વલોમાહમદ, શેઠં ભીખાભાઇ ગે!પળજી, 
માસ્તર મણીલાલ રધુભાઇ, રોઠં કરીમભાઇ દાવુદભાઇઇ શગેફ, સુલ્લા હાશમભાઇ વલે ભાઇ, 
કેવી ઇબરાહીમભાધ જુસબભાઇ વરતેજી, દીદફસેનસાઈ હાજી ઇસમાઇલ અમદાવાદવાળા, 
હાજી ગુલામઅલી હાજી ઇસમાઇલ અમદાવાદવાળા, શેઠ જમાલભાઇ કરીમભાઇ પરેલ, રોઠં 
ગુલામહુસેતભાઇ ડાયાભાઇ, શેઠે નુરમામદભાઇ ખીમજીભાઇ, શેર્ડ ચુલામઅલ્ીભા૪ કરીમભાઇ, 
રોડ મામદભઃઇ વીરજીભાઇ, શેઠે કાસમભાઇ તુર્મામદભાઇ ચમારડીવાળા વીર 


શરૂઆતમાં શેઠ મોદમદઅલીશાઈ અબદુલઅલીએ આ મેળાવડો ભરવાનુ” કારણુ 
યોગ્મ શખ્સોમાં જણાવતાં કશું કે આજથી ૨૦ વરસની વાત ઉપર આપણુ માનવ'તા 
અશ્છુમ શખી વજુદ રેઠછ દેવજીભાઇ ગુલામહુપેતનોષે્ઠોક અને ઉલર પ્રયાસોમાં સખા” 
રીક “હીદાયત”તો હેતુ મુખ્ય હતો અને એવા એક ઉત્તમ કામતે ખાતાના રસ 
| હાજત પુગ્તુ' તીભાવવા જડતી અગયતાનો સવાબ એ મરહુમે જે કાળજીથી યોજયો, 


. ર (૪) 


તત આં પરીણામ આન્ના મેળાવડા સમક્ષ એ મરહુમ મેઠજના લાયક પુત્ર રોટ અલા" 
દીતભાઇના સસુખપણા નંચે અતે લાયક નર હાજી ગુલામખલી સાહેબના હાથે રજા થતુ 
ભોઇ ઇસનાબશરી, ખો? બાઇઝો ખુશ થવા વગર રહેશે નહી, એટલુ' ડહી સલવાતનતા 
જાત્રા વશ્ચે બેઠક લોધી હતી. 


સારબાદ પ્રમુખ સાદેખે જનાબ હાજી ગુલામઅલી હાઈ ઇસમાઈલતી એઇળખ અને 
એમની કાળજી પુવેક સેવામા પરીષણામાં આ “હીદાયત કૂડ”ની સ્થાપવાની વીગત જષ્ાવવા 
પછી એ “હીદાયત ફેડ” કોરઓતે શરીદ અતે હદીસની રૂએ કેટલું આવસ્યક છે તેક તમ 
દલીલોથી સાબીત ડરું હતું. લર*દ હોદાયત પડની ગ્થીતી અને જટસ્ટડીડ”॥ યોન્તના 
કહી સ'ભળાવવાને દાજી ગુલામઅલી સાહેબને સૃચડી પે'તાની ખેટક લીધી હતા. 


સારખાદ હ્રાછ ગુલામઅલી દ્વાજી ઇસમાઇલે હીદાયત ૪ ડની શુર્‌ સ્થાપનાથી આજ સુધીની 
સ્થીતી અને ઉપયોગ વોરશે સતાવાર આકડા 39 કરી છેવટ ૨ચ્ધ્યુ' ક્ર આવા એફ 
“હીદાયત ફ'ડ”તા ખાતાનો જે સ્થીતી દીન પરદીત ત કો મેળરતી «ય છે તેમાં આપખ્યા 
ઇસ્તાઅશરી સખી ગમદસ્થોનતી મદદનાજ ખર! આધાર છે, તાર ખેહતર છે કે તેનુ' એક 
“ટૃગ્ટ” નીમબુ' કે જેથી એે ખાતુ તધુ વીધાસ સાધે આળાદ થઇ ફે૪યાભબ થ] ૨૪, 
ભાર્માદ કેટલુક વીવેચન કરી મરહુમ રેટ દે':શભાદક્તી લાગધળી અને શેઠ મોહમદગલી- 
ભાધુ અબદુલઅલીની પ્રેરણણ58ાથી આજના ધંસગે અ1 ત્રરટ તીસવાની એમતી ઉત્તમ સસાદ 
ભાટે આભારના શ્રબ્દા ટણ હતા, અને પાતાના મંત્ર શેઠ દાવૃદ્ભાઇ પીરભ ઇની આ ખાતા 
તરફની દીલસોઝી જણેર કરી ચે!કસ ₹*“નગે ને મથ તેમની ગેરહાજરીન્‌ કાર્ય બત 4 0 
તક લીધી હતી. યારબાદ “ત્રસ્ટર્ડીડ”નો મુકદ્દો વાચી સભળાવ્યે! દતો, જે સચ્વાનૃમતે 
પસાર કરવામાં આવ્યા હતો, 


ભારેબાદ શેઠે મોહમદઅલીભાઇ અબદ્લઅલીએ આ હીદાયત ફ'ડતે “અમળવાદ હીંદ!* 
યત શ'ડ”તુ' નામ આપવાની દરખાસ્ત રજી કરી ૮તી, તે સલવાતના અવાજ વચ્ચે એકમતે 
પસાર કરવામાં આવી ફરતી. ભારબાદ નીચેતા સાત ગ્રહરથોના તામ હીદાયત ફૂડના ટૂમ્ટી 
તરીક તેઓએ રજી કર્યા હતા, હાજી ગુલામઅલી હાજી છસસઆઇલ (મેનેજર), દાવુદભાઇ 
પૌરભાઇ (સેકરેરી), રીદહુસએેનભાઇ હાજી ઇસમાઈલ, મોમતા રાજેમાહમ્મદ ખુચ્ચાલ્ષભાઇ, 
શખુરશાઇ શરીદભ ૪, નજરઅલીભાઇ શરીયભાઇ નાથાણી, અને દઞાજલઅલીશાઈ મહમદઅલો, 
કો નામા રવકારવાતી દરખાસ્ત એકમતે પસાર થ૪ઝ હતી. 

હાશમાદ પાન ગુક્ષાભ અને જુક્ના તુરશ લઇ મેળાવડો વીસરકત થયો દતો. 


બિસંમિલ્લાહિરં રહૈમાનિર્ર રહીમ, 
' અલ્લાહુમ્મા સૈલ્લે એલા મોહમ્મદ વ 
આલે મોહંસ્મદ, 


ચ 


અમશાવાદ ખે।ળ શીઆહુ ઈસ્નાઅશરી હીદાયત ફેડનુ' ટસ્ટડીડુ. 


તર તાતા000 ન. -સ.-."%૪ 2. તા. તા ક તા. ટત તલત 
ઉ શ 








આ સતાવે જે જે શીઆહ ઇસ્નાઅશરી સાહેબના હાથમાં આવે તે સરવેતે હાજ 
ગુલામઅલી હાજી ઇસમાછલ, દાવુદ્સાઇ પીર્ભાછ, શઞાજલભાઇ મહમદઅધી, નભરઅલી 
સરીફભાઇ નાથાશી, રાજેમોદમ્મદ ખુશાલભાઇ, સખુરભાઇ શરીફભાઇ, તથા દોદાહુસેન હાજી 
ઇસમાઇલ એ સરવે ભાવનગર તથા અમદાવાદના રહેવાશીઓ, 


સલાસુનત અલયકુમ કહે છે. 

જત ખાસ કરીતે ખોશ્નકેમતે તથા ખીશતએને શીઆહ ઇસ્નાઅશરી હક મઝદબની 
ફોદયત કરવા અને તે મઝહબમાં આવેલાઓને મુસ્ત#ીમ કરવા, અને હીદ્યયતતા દરેક કામ 
જેમકે મદરેસા વો૦ મ્થાપવા, અને મદદ કરવા માટે રાહેન'નતના અધીકાતી હાજી ગુજ્ઞામન 
અલી હાજી ઇસમાઇલે પાચ વરસ થયા હીદાયત ફડ જરી કર્વુ છે, જેનુ” નામ “ખમદાવાટ 
ખાજા શીઆણહુ દસ્તાઅશરો હીદાયત ફૂ'ડ” રાખવામાં આબ્યુછે, અને તેમાં આજ સુધીમા 
ર્‌. ૬૭૫૮-૦-૦ અત્યા, તેમાથી રૂ. ૪૨૫૮-૦-૦ ખર્ચ થયા બકી હાલ ર્‌.ર૫૦૦--૭--૦ 
છે, એ ફૂ'ડ તર્કથી મોઅલ્લીમો, મોલવીએ વીન કેટલેક ઠેકાણે રાખવામાં આવ્યા છે, કેટ- ' 
લેક ઠેકાણે મદદ આપવામાં આવે છે. અને એ ફડતા રૂપીયા હાજી ગુલામઅલી દાજી 
ઇસમાઇલતે નામે અમદાવાદમાં સુ'બઇબે'કમાં રાખવામાં આવ્યા છે. 

તા, ૧૫ મી જમાદીયુલ અવ્વલ સન ૧૩ર% હીન ના રોજે ભાવનગરમાં મરહુમ 
શેઠં દેવજીભાઇ ચુલામદુસેને બતાવો આપેલા જનાબના મકાનમાં ખોળ શીઆ ઇરતાઅશ- 
રીની એક સભા ખોલાવવામાં આવો હતી, 

એ સભામાં વધુ એવુ* દેરાવવામાં આવ્યું છે કે મજકુર હાજી ગુશ્ચામઅલી હાજી 
છેસમાછલ, દાવુદભાઇ પીરભાઇ, દ્ઞાજલભાઇ મહમદઅલી, નજરઅલીભ!ઇ શરદભાઇ નાથાણી, 
રજેમાડમ્મદ ખુશાલભાઇ, સખુરભાઇ રરીદભાઇ તથા ફીદાહુસેતસાઇ હાજી ઇસમાઇલને એ 
ફેડતા ટસ્‍્ટીઓ ઠેરાવગા, જેમાં મજકુર હાજી ગુલામઅલી હાજી ઇસપાણલને મેને- 
જર અને મજકુર દાવુદભાઈ પીર્ભાઇનતે સેકરેરી નીમવા. 

સદરહું ઠરાવથી મજકુર હા ચુલામભલી હાઈજ્ઇસમાઇલ, દાવુદસાઇ પીરભકાયુ 
ફાળ્લશાઇ મહમદઅલી વફીલ, નજરઅલીભાધ થરીરભાઇ નાથાણી' રાજેમે(૯મ્મદ ખુશીલ 
શાઇ, સણુર્શાઇ શરીફશાઝ તથા દીધદુસેતસાઇ હાજી ૪સમાઇસ એ કડવા દસકા ઇક” 





હ 


“હ 


(ર) 


રાર ફરૈ છે તથા કખુલ કરૈ છે ક સદરછુ મૃજબ એ કમાં વસુલ આવેલત્રા રૂ. ૨૫૦૦ 
અ'કે પચીસસા ઉપર તથા હવે પછી બંજી જે જે રકમો એ ફૂડમાં આવે તે ઉપર ટસટ 
* ઉરીકે તેમતેો! હક તથા ફબન્ને રહેશે, અને તે ફૂડની મતલખો, લાભો અને ક'મોા જે 
આ તીચે નહેર કરવામાં આવેલ છે તેતી તેએ એ જણાભ્યા મુજબ સ“ભાળ કરશે. 


૨૧ લી કલમ સદરહુ ₹*ડની જે ટાંધ પુ'જ હાલ છે, તથા હવે પછી તેમાં જે કાંઇ 


૪ 


વધારો થાય તે વધારેમાં વધારે હીઝાકતમાં રહે એવી જગ્યોગે રાખવી, અને ઉપજ 
ચઇ શકે તે શરા વીરૂદ્ઠ ન થાય એવો રીતે ઉપજ કરવો, પણુ ૭ મી કલમતી 
પેટા કલમોમાં ખરચ કરવાના ઠરાવમાં હરકત આવે નહીં એવી રીતે ઉપજ કરવી, 
છી કલમ તમામ નાણુ વીગેરે મેનેજરના નામ ઉપર રાખવામાં આવશે, અને તેને 
લગતા તમામ એરીયા મેતેજરના હવાલામાં રહેરો, તેમજ ક'ડતુ* રોકડ નાણુ* જે 
હશે તે પણુ મેતેજરના $વાભામાં રહેશે. એ ફ'ડના નાણાની વ્યવસ્થા મેનેજરતા 


નામ ઉપર કરવામાં આવે મારે એમ લખવુ કે “ અમદાવાદ ખે'ન શીઆદુ પસ્નાન 


અથરી હીદાયત ફૂ'ડતા મેનેજર 7 પણુ કોઇ વખતે કોઇ શેર વીન એ નામથી ચડાન 
વવામાં અટકાયત ગાવે તો મેતજરે પોતાના નામે ચડાવવો, અને ખાતામા તેનો 
નબર અથવા નબર નોંધવા, 


છ કલમ વળી આ ઉપરથી એમ ઠરાવવામાં આવે છે અને કખુલ કરવામાં આવે 


છે કે આ દસ્તાવેજના વખતો વખતના ટ્રસ્ટીઓ માત્ર પોતાના હાથમાં ૦ નાણુ, 
શ'ડોળ, ફ'ડ,, મીલકત વોન ખરેખરી રીતે મેળવશે તેના જવાબ આપવાને તેએ 
જોખમદાર રહેશે, પણુ તેમણુ બીન્ન ટ્રસ્ટીઓ હરતક વસુલ આવેલ કે!ઇ રકમ, નાણુ, 
ભ'ડોળ, ફડ અથવા મીલકતની રીતસર પહોચ આપવો જેઇએ, તે આપી હમે 
તોપણુ તેટલા ઉપર તેને માટે તેઓ નેખમદ્ાર રહેશે નહી, તેમજ તેઓ પોતાનાજ 
કામ પોતેજ વસુલ લઇને તે બાબતની આપેલી પહાચા અને પોતે કરેલી ખેદર- 
કારી અતે ગફલતો માટેજ જવાબદાર અથવા નજેખમપધ્ાર ગણારો, પણુ એક બીન્નના 
કામને માટે અથવા કોઇ પણુ શરાક્‌, દલાલ વી૦ અથવા ખીન્ન શખસ કે જેના 
હાથમાં ટ્રસ્ટના નાથા અથવા નામીનગીરીએ અથવા મીલકત મુકવામાં આવો રોય 
તેને માટે તેઓ જેખમદાર રહેશે નહી', તેમજ વળી તેઓ જ્યારે કોઈ મીલકત 
ખરીદ કરે ત્યારે તેના વેચનારના હકમાં કાંધ ખામી હોવાને માટે અથવા તે મીલક- 
તના દસ્તાવેજ લખાવી લેવામાં અથવા તેની કીમતમાં થયેલ કસુરતે માટે અથવા 
બીજી કાંઇ પણુ ખે'ટતે માટે જે તે કામ તેઓતી પોતાની ઇસદાપુર્વક કરેલી બેદર્‌ન 
કારી અચવા ગપલતથી થયુ' નહીં હશે તો તેએ જેખમદાર રહેસે નહી", 


થી કલસ સદરહુ ફ'ડની પુ'જ અતે મીલકત ઉપર જે વખતે જે ટ્રસ્ટીઓ હોય 
તેમને આ દસ્તાવેજથી જે સત્તા અતે ઇ'બ્તીયાર આપવામાં આળેલ છે તે શીવાય 


|“તૈમતો ખાનગી માલે? હક ર પણુ થનાર નથી, તેમ તેઓ જે કામ કરે તે 
* કદલ ૪*ડપાથી। અથવા તેની પેદાશમાંથી તેમજ ફોણ રકમ મેહતત બદલ અથવા 


ક 
#" ઝે 


દક 


(૩૭) 


ઇનામ તરીકે આપવામાં નહી' આવે, પકત ખાસ ખુદાની ખુશી મારે કાંઇ લવાન્#મ 
લીધા વીના ઠામ કરવાતુ' છે. તેમજ જે શખસોએ જેજે રકમ અથવા મકાન અથવા 
કાઇ મીલકત વીગેરે આ ધૂ'ડમાં આપેલ દોય અથવા ભરી હોય અયવા હવે પછી ,. 
ભરે અથવા આપે તે શખસોને તે રકમ અથવા રકમો! તેમ મકાત અથવા મીલ” 
કત વીગેરે ઉપર કોર્ધ “તતો હક નથી, તેમજ તેમતા વારસોનો કે લેચુદારોનેો 
કરી! હક નથી. 

મી કલમ આ ઇડના સ'બ'ધમાં જે કાંઇ ખચ ટ્સ્ટીઓની સભામાં ઠરાવ થવા 

પુમાણુ કરવો પડશે તે આ ક'ડમાંથી આપવમાં આવરો. 

દ્ો કલમ સદરહું ₹ડ ખાતાનાં શેર મીલકત વી૦ કાઇ લેવા વેચવા વીગેરેનુ' કામ 

ટ્સ્‍્ટીઓના ઠરાવ ધમાણું મેનેજર કરશે, અથવા મેતેજરતા લેખીત ડુકમથયા સેક 

ટરી કરરે. 

મી કલમ સદરહુ ₹'ડમાં જે કાંઇ રકમ હાલ છે અને હવે પછી જે કાંધ આવે 

તેમાથી અથવા પેદાશ થવા જેટલી રકમ હોય તો પેદાશમાંથી તથા મુળ રકમમાંથી 

નીચે મુજબ ખરચ કરવો, 

(૧૦ આફ્માં એછમાં એછા પાંચસો રૂપીયા હોય તો દર મહીને પીશ 
રૂપીયાનો ખરય રાખવે, 

(૨૦ આફ્હડમાં એક હનર રૂપીયા હોય તે! દર મહીને પચાસ રૃપીયાતોા 
ખરચ રાખવે!. રુ 

(૩) આ ઝ#ડમાં એક હનનરધી રકમ વધારે થાય તો દર પાંચસેએ પચીસ 
રૂપીયાનો ખર્ચ વધારે રાખવો, તે આશરે પાંચ દન્‍નર રૂપીયા થાય વાં સુધી, 
પષ્યુ પાચ હનર પુરા થાય તો તે તમામ રકમ ત્રણુ વરસ સુધી પહોચે એ 
હીસઃખે ખરચ રાખવેા, 

૪)» પાચ છળમ્થી રકમ વધે તો ૬ર પાંચસોેએ દર મહીતે પચીશ રૂપીયાતોા 
વધારે ખરચ રાખવે!,, એટલે સુધી કે જ્યારે દસ ૯” 3 થાય યારે એ રકમ 
પાચ વરસ સુધી પહોચે એટલો ખરચ રાખવો. 

(પ૫ » જ્યારે દસ હજારથી વધે યારે દર પાચશોએ દર મહીને પચીશ રૂપીયાતો 
ખર્ચ વધારે રાખવો, એટલે સુધી કે જ્યારે વીજ્ઞ હજર રૂપીયા થાય તો! એ 
રકમ સાત વરસ સુધી ચાલે એટલો ખરચ રાખવે. 

(૬ ) વોશ હજારથી પણુ વધારે રકમ થય તો દર પાંચસો રૂપીયે દર મહીને 
પચીશ રૃપીયાનો વધારે ખરચ રાખવો, એટલે સુધી કે ત્રીશ હ”નર્‌ રૂપીયા 
યાય તો એ તમામ રકમ દસ વરસ ચાલે એટલે ખરચ શ્ાખવે. 

( ૭ ) જયારે ત્રીશ હશ્નરથી પણુ વધારે રકમ થાય ત્યારે દર્‌ પાંચસોએ ' 
મહીને પચીશ રૂપોયા વધારે ખરચ રાખવેરિજુપણુ આળળીસ હજાર ર્પીયા ચાય, 
તો! તમામ રકમ બાર વરસ પહોચે એટલો ખર્ચ રાખવો, 


દ્વ 


ર (૪) 

(૪ ) જયારે ચાળીરા દ૦ારથી વધે લોે દ” પાંચસોએ દર મહીને પચીશ્ રૂપીયા 
અરચ વધારે રાખવો, એટલે સુધી કે પચાસ દાર પુરા થાય ત્યારેએ તમામ 
રકમ થઉદ વરસ પહોંચે એટલો ખરચ રાખબેો., 

(૪ » ખુદાની મેહરબાની અને ચઉદ માઅસુમ અમ ના સદકાથી અતે સખી” 
બરાદરેતી હીમ્મતથી ન્યારે પયાસ દનતથી પણુ વધારે રકમ ચાષ્‌ ત્યારે 
અસ્ચ પણુ વધારે રાખવો, મતલબ એકે ચઉદ વરસ સુધો પહોંચે એટલો 
ખરચ સખવે, ચઉદ વરસથી વધારે ચાલે એટલે ખરચ રાખવો નહી". 

( ૧૦ ») ઉપરની નવમી પેટા કલમમાં ચઉદ વરસ ચાલે તેટલે ખરચ શખવો 
વધારે ચાલે તેમ કરવુ' નહી' એમ આવ્યુ પણુ કોઇ બીરાદર અથવા બોર્‌ાન 
દરો એકો વખતે એટલી રકમ આપે કે દડની રકમમાં મેળવતાં પ'એતેર 
હ”ર રૂપોયા સુધી થાય તો એ તમામ રકમ સત્તર વરસ ચાલે એટલે 
અરચ રાખવો, અને તે પછી પણુ એટલો રકમ આવે 3 જડની રકમ અને 
મીલકત વોટ મળીને એક લાખ રપીયો થાય તે વખતે એ સત્તર વરસની 
મુદતને વધારેને એક લાખ રૂપીઆ વીશ્ચ વગ્સ સુધી પહોચે એટલે ખરચ 
રાખવો, તે પછી પણુ રકમ વધતી જાય તો! એટલે વધારે ખરચ રાખવો કે 
તમાસ ૨કમ વીશ વરસ પહોંચે. 

(૧૧૦ જ્યારે આ (ડમાં લાખ રૂપોયા અથવા લાખથી વધારે હોય તેવા વખ* 
તમાં કોડ બીરાદર અને બો [દરો એકી વખતે પચીશ હ?ર અથવા તેથી 
વધારે આપે તો દર પચીશ ૯ર ખે વરસ ચ,લે એટલે વધારે ખરચ રાખવે!, 
અને સુદતના ફકત એ વરસ વધારવા. 

( ૧૨ ) ઉપરની અગીયારમી કલમતે અતુસરીનતે જેટલી રકમ વધારે આવે તે દર 
પચીશ હન્ળરે બખે વરસની મુદત વધારવી, જેમકે શ'ડમાં લાખ રૂપીયા દોય 
અતે પસચીશ હજર રૃપીયા કોઇ આપે તે! સવા લાખ રૂપીયા બાવીશ વરસ 

, “ સુધી પછોંચે એટલો ખરચ રાખવા, અને પચાસ હનર આપે તો દોઢ લાખ 
કૃપીયા ચોવીશ વરસ પહોંચે એટલે ખરચ રાખવો, કુશ બે લાખ થાય તો 
અટ્ટાવીશ વરસમાં બે લાખ પુરા થાય એટલો ખરચ રાખવે પત્યાદી. 

સો કલમ આ ફડમાં એમ પણુ દેરાવવામાં આગ્યુ' છે કે અમર કોઇ બીરદર અમૃક 

રકમ એવી શરતે આપે કે એ રકમ ડુ'ક સુદવબાં હીદાયતતા કામમાં વાપતે નાખવો 

સા એપ પણુ કરવામાં આવરે, પણુ એવો રકમ ખાર મહીનાથી વધારે મુદત પછે 
ચાડવાની ૨રો તો દોદમત ફરમા જમે કરવામાં આવરો, અતે કોણ અસુક રમ 
અથવા મકાન અથવા મૌશકત એવો ફારલે આપે કે મુળ રકમ કાયમ શાખીમે તેના, 
નદામાંથી હીદાયતના કામમાં વાષટવી તો તેમ પણુ ટશ્વામો આવરે, વહુ તેના માટે 
ફરત છે કે એ ર૪મ. પાંચસોધાં વધારે હોવી જઇએ, તેમજ ધકાત ભવો ખીલ” 
હતની ૪મત પાંચસોથી વધારે જેવો જેકએ, પણુ એથી આછી રમ સેવામાં 


# “૪” તે 
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નદો' આવે, અને એ રમ અથવા ષકાત અષવા મીલકતની ઉપજ કરીતે તેના 
ન%ામાંથી હીદાયતના કામમાં વાપરવામાં આવરો, 
સી કલમ આ ૬% ખાસ ખોશ્ન કોષની હોદદાયત માટે છે તો પણુ ભીજી ક્રોમને' 
હીદાયત કરવા મારે મદદ આપવા મારે છુટ છે, પેઠલે હક ખોશન કેમનો છે, અને 
તેઓની હીદ્યયત મારે વધારે રકમ વાપરવામાં આવરે, પણુ ₹ડમોં રકમ વધારે થઇ 
અને ખો કોમમાં વધે રકમ વાપરવાતે! ભજવેગ ન હેમ, જેમકે કોઇ 'લાયક મોઅન 
લ્સીમ મળે નહી*, અચવા લેકા મોઅલ્લીમ ચાહે તહી' વીટ વખતે બીશ્ન શીઆહ 
શરતાઅક્ષરીઓને મદદ કરવી, અતે ૭ મી કલમની પેઢા કલમો મુજબ બરાબર 
નાણુ' ખર્ચતા રહેવુ. 

સી કલમ આ કડ ખાસ હીદાયત માટરે છે, તેથી ચુમગહોને હીદાયત કરવામાં 

નાણુ" વધારે વાપરવામાં આવરે, તે પછી મદરેસો, તે પછી હોદાયતને લમતી અને 

ઇલ્સેદીનને તરક થવાનો બાબતમાં નાણુ' વાપરવુ. 

સી કલમ ખુદ્ય ન કરે અતે કોઇ વખતે ખરચ ધઢાડવે। પડે તે જ્યાં આછી જરૂ- 

રત હેય એવી જગ્યોતો ખરચ એછે કરવે. 

સી કલમ જ્યારે દડમાં પાંચ હનર રૃપોયાથી વધ[રે થાય તમારે નીચેની બાબતોમાં 

પષ્યુ નાણ' વાપરવુ. 

( ૧ ) અગર ક્રોઇ હીદુ અથવા શીઆહ ૬સ્નાઅશરી શીવ વહા ખીજ મકજદબ 
પાળનાર અગર શીઆહ ઇર ॥અશરી મઝહબ સ્વીકારે 'અને તે ઇલમવાળે 
અને હુશીયાર હોય તો બતતા સુધી તેતે આ ખાતામાં શખવે!, અતે અગર 
નોકરીને લાયક ન હોય અને ગરીબ સ્થોતીનો હોય તો ધ'ધા માટે પાંચથી _ 
પદર્‌ ફૂપીયા સુધી મદદ કરવી, 

( ૨ ) ગરીબ ખે છોકરાઓને ખોરાકી પોશાકઝી આપીતે ત્રણુ વર્સ સુધી કલને- 
દીન ૨ીખવળણુ . 

( ૩ ) લાષક છોકરા ઝુરઆને શને ખતમ કરેલ હોય, અતે ઉરદુ વેડડુ' શીખ્ડે 
હેવ તેવા દસ જળુતે મહીતે પાંચ રૂપોયા સુધી આપીને ધલમેદીત શોખવવ. 

( ૪ ) પ્રાણ સેલર્વ થવા ચાહે અને ઉરદુ ફારસી વેડ જાષુતો હોય તો એવા મે 
જલુને પાંચ વરસ સુધી દસ ર્ેપીયાના મહીના સુધી આપવા. 

મો કલશ આ ઇડમાં દસ હજાર ર્પોયાં હેય તે વખતે ખેવા ઝએોરતો તેમજ ય- 

તીત બચ્યા અને તદન અશકત એરત મરલતે નીચેની શરતે મદદ કરવી, 

( ૧ 2 મજુર શખ્સે, વતીમે, એરતો કાંઇ ધ'ધા કરી થડ્તા ન દોય અતે 
જાહુજ તગ હાલતમાં હોમ તો હમશા મસાએલ વોટ જબાની યાદકરે વો 
દસ જવ્યુતે ચાર ટૂપોયાના મહોના ણી આપણા. 

(૨ ) શકતીવાન થાય «યારે પગાર બધ કરવો. * ક 


,૧૪ . ખો કલસ હોદયત મારે મોઅ્લ્લમો પ્રે તેએતે ખરચ નીચેતી રારતે આપ. 


# -#" 


રપ 


(૧) 


(૧) સરસ્તાત રેલ ભ'ડું અથના ગાડી ભાડુ', ભ'તુ', હમ્માથી, 

(2? ) એ તમામ ખરચ સાધારષ્યુ આપવે', રેલનુ' ભ'ડું ત્રોજન કલાસતું' આપવ”, 

સો કસમ ફહડમાં પચીરા હનર અથવા તેવા વધ.રે થાય તે એક મોલ્વો અથવા 

હુશીયાશ શખસને ઇન્સ્પેકટર તરીકે રાખવો કે તે તમામ મદરેસા વગેરેતી તપ'સ 

કરે, ઇમતેહાન લાએ. 

મા કલસ કોઇ ટટટી મટરેસા વોગેરેની તપાસ કરવા નય, અથડવા પે!તે વ!એઝ 

કરી જાગૃતો હોય અતે કોઇ મેલાવડા વીન્‍્મા વાએઝો મારે જવુ પડે તે' તેને 

ફેન સે-કડ કલાસને। રેલ કે ગાડી વીગેરેતા ખરચ આપનામાં આવશે, પછય એહનત 

બદલ કાઈ આપવામાં નઢી' આવે. 

સૉ કલમ આ ફ"ડના મોઅલ્થીમો માટે નીચે સુજબભ શરતો રાખવામાં આવી ઝે 

તેતે અનુસરીને ચાલવુ ન્નેશે. 

( ૧૦ જે પગાર ઠરાવ્યો હેય તેના” ઉપર કોનાઅત કરવી, ૪૬ ૧૦ ટાંકણે કોશ 
કોઇ ખુથીધા આપે તો! લેવુ”, પગ્‌ શઇ નનતનતેો કર રાખવો નહી. 

(૨ » કોઇ મોઅઅલ્લીમને નીકાહ પડવવા કે ડેઇ મેલાવડામાં જવુ" પડે તો બોલા 
વતાર જવા આવવાના ખરચ આપે તો] મેનેજરની ર'ન મગાજીને ૦ ગ” 

( ૩ ) નીડા4 પડાવનાર અથવા મેળા4તડામાં બોતાવતાર કાઇ રે.ક્ડુ આવે તે 
પોત'તા લાગેલા દીવસાનો પોતાના પમાર તથ્રા ખરચ «ટની અથવા તે 
“થી એઇછી સ્કમ ણય તો હીદાયત દ'ડમાં જમે ડે "વે, અને ષેતાના 
પમ અતે ખત્ચ ક.તાં વધારે રકમ હોય તે] તે મચજ પ તે! હીરાયત 
“ડમાં ૦મે કનવ્રે અથા પતે રપે, જેમકે કોઇતે। ત્ર રૂ પીયાતો પગાર (ય 
તે મલઃવડામાં #નપ, મેળ'વડામાં જશાતે આવતા દસ દીવસ થયા, અને પાચ 
ર્પીરા ખચ થયા લજ્લેત્યથી કલ પદર? રપીમાં મળે તો દસ રૂપીયા પગારના 
અવ પાચરપીઅ ખરચના મળો પદર થયા, તથા તે *કમ હીદાયત ફ'ડમાં 
૯૮૫1 £ગત, પણ વીશ મળે તો વધાગના પાચ રૂપીયા મટે તેને ઇખ્તીયઃ છે. 
તેમન્ટ કાંછ કપડુ ક ચંન્ટ મળે તો તે પોત રાખે 

(૪)? અ કડવા સગ્ટન આ જડમાં તોકર રાખવ,માં નહી આવ, અતે અગર 
પડ સખવાતાો જરર પડે અને તે રહેવા ખશો છોય તો. ટ્સ્ઢમાથી રાજન 
નામુ આપ્યા પછી ર્‌ ખવે', તમન આ ફૂડના અથવા બાળ કોઇ મદરેન 
સ'તઃ નોકઇને ટમ્ટીમાં દાખલ કરવામાં નહી' આવે, હા આ ફૂ'ડવરી અય] 
“કો'્ન મદરસાની નોક? મૃજી આપવા પછી તે ટર્સ્ટી થવાને લયક હોય 
અને જગ્યો ખલી હેય અને વધુમતે પાસ થાય તો ટરસ્ટી થઇ શ્રકરે, 

સૌ કલમ વખતો વખતતા ટરસટોએ, ઉપર જણૂ.વેસો રીતે જે નાણ્યુ', એગરીયા 

વીન રાખશે, તથા એ. ઘ'ડમાં જજતા ન!ણા લેશે, તથા ઉંપર સુજળ ખરચ કરશે તેતે 

છ્ટતો હોસાબ સખશે તે હીસાબ આગલા ઝીલ&જ માલતી આખરી સુધોતે દર્‌ 


, બરસે તે પછીના રળીયુલ અભ્વશ મહીના સુધીમાં છપારી બાહેર પાડશે. 


૧૦ 


નક 
ન્ય 


(૭) 


સી કલમ જેણે આ ૬₹'ડમાં એજીવખતે અથવા કેટલીક વપખ્ખ1 થઇતે દસ રૂપીયા 
અથ' વધારે આ ફ્ડમાં ભવા હરો તેઓને તમામ હીસાબ એઇષ્રીસના કામકાજના , 
કણ પણુ વખતે તપાસવા માટે મેતેજરતે અથવા સેક્ટેદીને એક અઠંતાદીયા અગાઉ 
ખૃખ,૨ આપેથી તપાસવા દેવામાં આવરો, 

મી કલમ આ ક્‌'ડ હમેશાને માટે ખુશ્લુ રાખવામાં આવેલ છે, કોઇ પણુ શ્ર'"ખ્સ 
અચવા શખ્મો આ [ફ'ડમાં મરજી મુજબ રકમ ભમી શકરે અથવા ઢાઇ પણુ 
મીલકત આપી શકર્‌ે. 

મી કલમ આ ફતા ટરસ્ટીઓ હમેશા ખે!ઇનળ શીખાહ ઇસ્તાઅશરી ઉસુલી પોખ્ત 
ઉમ્ર॥ લાયક હોવા જેઇખએે, અતે હાલ આમાં એક ટરસ્ટી રાજેમોહમ્મદભ ઇં 
ખુક્ષાઃભઇ સલે મોમે॥ શીઆહ ધસ્તાઅશરી છે તેએ ધ'ગાજ લાયક અતે હીદા* 
યત કડ સુરૂ કરાવનાર છે તેથી આગ્રડ કરીને તેઓને નેમ્યા છે, અને ટરસ્ટીઓની 
સ'ખ્યા પાંચથી એજી અતે સાતથી વધારૅ હોવી જઇએ નહી. 

મો કલસ મજકુર ટર્સ્ટોએમાથી અથવા તેગએો પછી થતા ટરસ્ટીઓમાથી કોઇ 
પષ્ુ ટરરટી મરણુ પામે, રછીતામુ* આપે, અથવા નાલાયક થઇ પડે, અથવા કામ 
ચલાવવામાં અશક્ત મ'લુમ પડે તો તેવી રીતે ખાલી પડેવા નગ્યા ઉપર બાકીના 
ટેરસ્ટોગોાન્ને એક અમષતા જજુમૃતે બીન્ન કોરી લાયક શખસને નીમે, અતે તે નીમતી 
વખત અથય નતીમવાની દરમીયાન કોઇ કામ પાટે ચાર અથતા ટેરસ્ટોમાં ”ખે 
અવનવા ત્રખ્યુ ત્રગૃ ટરસ્ટી મળી બેમત થાય તો જે પતમા મને?૪ર હાગ ને મત્‌ 
મૃજબ અમલ થરો એટલે મેનેજરના બેમત ગખુ'શે. 

સો કતષમ ટરરડી મેનેજરતી જગ્યા કોઝ પણ કાગ્ગુથી ખાલી પડે તે! મરહુમ 
«1૦ ઇસમાઇલ ર્હીમતા વશના લાયક શખ્સની એ મુક્ત થયેતા મેનેજરવી જગો એ 
નીમ!!ડ કસ્ય માં આવશે, 

મોં કલ: આ ઇમાં એ૪ીવખતે અમવા પે્ટલીક વખત યહત દસ રૂપીયા 'વરતાર 
શખન,માવીનટ ઢ થોની “ગયામ્મે નીકાયુક ડરી શકાશે, દાઝ શખ્સતા હયાત ભેમા 
રછુતા અથવ ગુ?#લા વડીલતા નામથાં સદગ્હુ મુજય ગક ભગયેતી હરો તે 
પષ્યુ અ શખસે ત રૂપીયા ભવા છે એમ ગણી તત ટરી તરીકે દ ખલ કરી શડાગે. 
સા કલમ ટરસ્ટો રૉકટરીનતી જગ્યા ખાલી પડતપ એકડ નવા 2મગટીવી તેમળ'ડ 
કરીને ટપ્સ્ટીઓના ઝોક અથવા વધવા મતે મૃડ1 થનાર સકટેદીની જગ્યાએ કઇ 
પષ્યુ ટરસ્ટોને ઠંદા1વામાં આતશે, 

મી કલમ ટરસ્ટીઓતી મીટીગ સેકેટરી મેનેજરનાદકમધા અને મેનેજરની ગેર 
હાનરીમાં પોતાતા હુકમથી બે!લાવશે, જેમાં એઠ્દામાં આછા ત્રણુ ટર્સ્ટીખો 61૦૪9 

હરો તો સભનુ' સાધારણુ કામ ચાલો શકશે, અમતે તેએએ કરેલુ' કામ કાયદ 

સર ગષ્યુશે, પયુ કોઇ ટચ્સ્ટીને રદ કરવો! અયવા કે।ઇ મીલકત લેવી, વંચવી અથવ 

પચાસ રૂપીયાથી વધ;રે એકોવખને અથવા માસીક ખરગ ફરવો અથુવા ફાઇ મીલ 


રદ 


૧૮ 


ન 


સેને 


(૮) 


કત અથવા મકાત ખઅક્ષોશ આપે તો કેવી શરતે લેવુ' એવા કામ માટે તમામ 
ટરસ્ટીઓની સભા થવી જુવે, અથવા જરરતને વખતે એક ખે હાજર ન છેય તો 
તેઓનો લેખીત મત મ'ગમાવવે. 


સમી કલમ આ ફ"ડતા સેતેજર અતે મેનેજરની ગે?હાજરીમાં સેક્રેડરીતે દર મહીને 


અરચ થતી રકમના પ્રમાણમાં સેકડૅ પદર રૂપીયા સુધીતી રકમ જરૂર જષણાય 
તા પોતાના સરતાથી ઉપર જણાવેલા કામોમાં વાપરી શકશે, જેમકે હીદાયત શડતો 
ખરચ ૬ર મહીને દોઢસો રૂપીયાનો હેય તો સાડી બાવોશ રૂપીયા, અને તણુસોનેદ 
ખર્ચ હેય તે! પીસતાળીર રૂપીયા એ કામમાં વાપરી શકે ઇયાદી. 


સી કલમ એક મોઅલ્લીમ છ મહીનાની દરમીયાત રાખવો અથવા રકન આપડી , 
અથવા પગાર વધારવો તો મેનેજર અને મેનેજરની ગેરહાજરીમાં સેક્ટેરી ષોતાની 
સતતાધી એ કામ કરશે, અને જરૂર જષ્યાશે તો ટરસ્ટીએાતી મીટી'પગ કરરે, પણ 
છ મહીતાતી અ'દર એકથી વધારે મોઅલ્લોમ રાખવા અથવા એકથી વધારેને ર9 
આપવી તો તમામ ટરસ્ટીઓની મીડી'મ કરીને એકમતે અથવા વધુેમતે કામ ડરવુ. 


શી કલમ કોઇ પણુ વખતે ટરસ્ટીઓની સ“ખ્યા પાંચથી એછી થાય, અતે હયાત 
ટરસ્ટોએ નવો ટરસ્ટીં અથવા ટઃમરટીઓ નીમવામાં નીષ્ફળ માય અથવા નીમવાની 
કસુર કરે તો સદરહુ ૧૩માં નેણે ઓછામાં ઓછી દસ રૃપીયાની રકમ એકોવખતે 
ભરી છેય રોવા પાંચ શખસોગએે બાકી ટરસ્ટી અથવા ટરરટોઓતે ૨%સ્‍્ટર કરીતે 
નોટીસ આપવી કે બાજીના ટરસ્ટીએ તેમે, અને અગર એ નેોઢોસ ષહોગ્યાથી એક 
મરીતાની અ'દર બાકીના ટરસ્ટો અથવા ટરસ્ટીઓ નેમે નહીં તો આ ફક્ડમાં 
એ છામાં આછી પાંચ રૂપીયા સુધી રકમ ભરી હેય એવા ચાળીશ સાહેબો ભેગા 
ચઇ બાકીના તુટતા ટરસ્ટો અથવા ટરસ્ઠીએ નેમે. 


સી કલમ આ દરતાવેજની રૂએ જ્યારે નવે ટરસ્યો અથવા નવા ટગ્સ્ટીએ નીમાય, 


અથવા ટઃસ્ટો મેતેજર નીમાય, અથવા ટરરટો સેકટેરી નતીમાય ભરે ટમ્સ્ટના નાણા, 


શેર, લેત, મીતટતના દસ્તાવેજો વીગેરે એચરીયા તયા મીલકત તથા ફડ ખાતાની 
સ્થાવર જ'મમ તમામ મીલકત જે તે વખતે ટરસ્ટતી રૂએ ૩રસ્ટીઓતા હાથમા 
દોય તો તે જેમ ખને તેમ જલદીથી તમામ ખાભતેો। અતે હીસાબ વોગેરે બતાવે, 
અને ટરસ્ટી મેનેજર નવો નેમે તો તેના નામ ઉપર આ ફ'ડતા ખર્ચે તમામ ચીનને 
ચડાવી આપે અને સ્વાધીવ કરે, કે જેથી તે કાયદેસર અને અસરકારક રીતે અમલ 
ટરી શકે, અને નવો ટઢરરટો તથા ટરસ્ટીઓ તેમજ મેતેજર, સેકરેટરી મજકુર 
ટરસ્ટમાં ફરમાવ્યા મુજબ કામ ચલાત્રવાંવે હકદાર છે, અતે મેઇ ટરસ્‍્ટી નાલષ્યક 
થાય અથવા આ ફ૬'ડતે તુકઝ/ત કરતા માલુમ પડે, અથવા બીન્ને મઝડભ ઇખતીયાર 
કરે તો ટરરટીએ ઉપરાત ન્ન વીજ દીનદાર આખરદાર મોઅમીતોને ભેળવીને 


મીટો'ગ કરીને વધુમતે અચવા એફમતે તેને ૨૬ કરવે, 
ત્રી મ ત પા માટે એક ખાસ કા્‌યદ્ે એ પયુ રાખવામાં આવ્યો છે. &ે 


(૯૧) 
મ્પા ટ્મ્ટતા હાલના મેનેજર હાજી ચુલ્લામઅભી હાજી ઇસમાધલ જ્યાં સુધી હયાત છે 
ભાં સુધી તેતે ઈખતીયાર છે કે આ ટ્રમ્ટમાં કાંઇ ફ્ેરધ્રાર કરવોધારે યારે ટૂસ્ટીએતી 
મીટી'ગ ભેગી કરીને સર્વાનુમતે અથવા વધુમતે ફેર૪ર કરી તે પછીતા વાર્ષીક 
હીસાખનતા રીપોટેમાં છપાવને જહેર કરે. 


ગર્‌ 


મી કલમ આ ૪ ડના નાણાની કાંઈ ઉપજ કરવામાં આવે તે ઉપજ વાર્ષીક ખપ્ય 


કરતાં વધારે થાય તે! તે વધારામાંથી ખુમ્સ કાઢી હકદારતે આપતુ”, અગરચે આ 
શ'ડતે ખુમ્સ લાગુ પડવુ' મુશ્કોલ છે તો પષ્)ુ વખતે કોઇ સોટી રકમ એવી શરતે 
ખપે ક તેના નદપ્રામાથી ખરચ કરવો તો કોઇ વખતે જે વરસતો નરે વાપરતાં કાંઇ 


વધે તો ખુમ્સ ટાઢનુ. 


(સહીએ.) 


૬ હાછી ગુલામઅલી હાજી ઇસમાઇલની 
સરી દામ પોતાતા# 


૧ દાઉદ પોરભ ઇની સહી દા? પોતે# 
૧ નજર્‌અલી શરીફ નાથાષણી# 


૧ વકોલ કફૂાજ્લઅલી મહુમદઅલીની 
સહ દા? પોતાના# 
ભાવનતમર્‌ તા. ૨૦-૦૧૦-૧ :/૦૮, 


૧ સખુર્ભાઇ શરફભાઈસહી દા? પોતે? 
પાટણુ તાઃ ૫-૧૧-૧૯૦૮. 


૧ મોમના રાજેમહુમટ્ટ 
સહી દામ પોતે, 
અમદાવાદ તા, €-૧૧-૧#%૦૮, 

૧ ફોદાડુસેત હાજી ઇસમાડલની સહી? 
તા. ૧૪-૧૧૦૧૪૦૮૨ 


"ખુશાલભાઈ 


(સાક્ષ એ.) 
અ'દર જણાવેલા હાજી ચુક્રામખલી હા”” 
પ સમાઇલ, દાવુદભઃઇ પીરમાઇ, નજર્‌અ 
૩ારીફ્ભાઇ નાથ ણી, વકીલ દ્રાજલઅસો મ 
| મદઅલી, સખુરભાઇ શ્રીકભાઇ, મોમતા શ્‌? 
7 મોહમ્મદ ખુશાલભાઇ, અતે ફો/ાહુસેન હાક 
ઇસમાઇલે નીચે સાક્ષોએ કરનારાઓની રૂબરૂ 
સહીએ કરી છે. 
ખોજા ર્જબઅલી જણ તીશાખદ'સપેપતેક 
ખોજા મહુમદઅજી9 હાજી ગુકામઅલીની, 
શાખ દા# પોતાન'# 
નજરઅલી કાશમભાઇની શાખ $10 પોતે? 
તા. ૨૦-૧૦-૧૪૦૮. ી 
ટ્રીદાદુસેન ગુલાસહુસેનની શાખ દા 
પોતાના? 
તા, ૨૦-૧૦-૧૬૦૮. 


) 
ર ખોજા કાળુખાનની શાખ દા* પોતે? 
હ 
” 
) 
| 
દરૂ 
| 
કુ 
ડા 





તા. ૫-૧૧-૬૧૮6, 
ખોજા ઇભરામભાઇ સખુરભાઇનો શાખ 
દા# 


ખોજા ર્જબખગલો ભાષુજીતી શાખ 
દા? પોતાના? 
ખોજા મહમદઅલા હાજી સુક્ષામ'પલોની 
“શાપ દાદ પોતે? 


જ્જ 


લેક 


કઇ દાાયગરર#મરઝઞઝટગણાઝ. કા 


# 


(( ૧૦ 


રં 
ૃ 
1 | 
યૂ 
1 


અમદાવાદ ખોજ શીઆહ ઇસ્તાઅશરી “હોદાયત ફડ” માં 
આવેલી અને વાપરેલી રકમેોની ટુંક યાદી. 


-- 30૦5૦૦૬ -- 

આએ ફડ સ'વત ૧૯૫૮ ની આખરીમાં જરી કર્યું, જેમાં સરવેથી પહેડે $1* ૧૦) 
થા દડતા ટેસ્ટી મીન ફાજેમોહસ્મદભાઝ ખુશાલભાઇએ આપ્યા, તે પછી ખીરાદરો 
રકમો મોકલતા મયા કે જેની પહોંચ વીગત સાથે દર મહીને આજ સુધી રાહત જાતમાં 
આપવામાં આવી છે તેમજ તેનો હીસાબ પણુ રાહેનજાતમાં છાપવામાં આવેલ છે, અને 
૪૦ ૬વેથી ૬ર મહીને રાહેતજાતમાં પહેચ છાપીશું, અતે હીદાયત ફે'ડની પેની રીસીટ 
પણુ પોસ્ટ મારદ્તે મોકલીરુ, અને દર વરસે વીગત સાધે હીસાખ અને નાણા ભરનારના , 
યાદી તરીકે તમામ નામ હીતસાંબતા ચોપાન્યામાં પણુ ખાહેર પાડીસુ 

સ'વત ૧ઉહપકનો શરૂઆતથી તે ૧૯૬૪ ની અ.ખરી સુધીમાં આવેલો તથા વાપરેલો 


રકમના આંકડા. 
જ 





૪૧શાક્ઃ॥ સવત ૧૯૫૪ તી સાકશમાં આવ્યા. 
સવત ૧૯૧૦ ની સાલમાં આવ્યા. 


જ૪પા 
૬૫૬૭:૪1 સવત ૧૬૬૧ની સાલમાં આવ્યા, 
૨૧૬૮ના સવત ૧૪૬૨ ની સાલ્ષમાં આવ્યા, 
રર્ર્છાશ્॥ા સ'વત (૬૩ ની સાલમાં આવ્યા. 


૧પ૫૫૩ાક સવત ૧૬૧૪ તી સાલમાં આવ્યા. 
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૧૪૭21 સવત ૧%૫૪૯ની સાલમાં વપરાષ્યુ', 
ર્પટા2॥ સ'તત ૧૪૨૦ ની જ્રાલમાં વપરાણુ!, 
ર્હદાટણ સવત ૧૯૬૧ ની સાતમાં વપરાણું!, 
૬૭૧૪ સ'વત ૧૯૫૬૨ તી સાલમાં વપરાણા।, 
૧૫૬૩- સ'વત ૧૯૨૩ ની સાલમાં વપરાણ્યા, 
૧૭૯૮॥-”॥ સ. ૧૬૬૪ની સાલમાં વપરાણૂ!, 





૪૭૮પ૫ા--। 
ર્જૃદનાન હાજી ચુતામઅલી હાજી ઇસમા* 
ઇલે પાતાના ખાતામાં મુબઇ 
ખે'કમા રાખેલ છે. 
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આએ ટ્રઢનતા ટ્રસ્ટીઓ મુકરરર કરવનો મેલાવડો ગયા જમાદીકલ અવ્વલ મહી 
નામાં થયો] હતો તે વખત સુધીતા યૂ'ડમાં રૂ. ૬૭૫૮) આવેલા અતે ર. ૪૨૫૮) ખરચ 


ચયેલા અતે બાકી સીલક રૂ।, ર૫૦૦) હતા, 


જેમકે એ આંકડા આ ટ્મ્ટતા 


શુફૂઆતના 


લખાણુમાં જહણેર કરેલ છે, અતે આ ઉપરતો હીસામ આ જટસ્‍્ટડોડ” છપાણુ તે વખતે 
સવત ૧૯૧૪ ના આશ્ઞો વદી ૩૦ સુધીતો હીસાબ લખ્યો છે, અતે જતેવારી સન ૧૯૦૪ 

થા “હીદ્યયત ફ'ડ”ની રકમ હોદાયત ફૂડના નામથી તેતા સેતેજર્‌ હાછી ગુલામઅલાં 
' “ હાજી છસમાઇલને નામે. મુબઇ કમાં રાખવામાં આવરે. 


ર! 
ફુ 


નૈન જ 


“આગે કડમાં શરૂઆતમાં આશરે ફપીયા ખસતો ભરાણા લારે દર મહીતે રૂપી॥ 
[| પ્ર ખર્ચ ફાખેથે, અતે તે પછી જેમ જેમ રફમ વધારે થતી ગઇ તેમ તેમ ખર્ચ 


દુ ય 


ખ્#ત્પ્ધ 
*8£૧૧) 


પણુ વધારતા ગયા એટયૈે સુધી કે વીરાથી ચાળીશ, અને ચાળીશથી સાર્ઠ, અતે સાેધી' 
પેસે, અને પાણાસોથી સવાસે!, અને છેલ્લે માસીક ખરય રૂપી॥'રોઢમેઃ સુધી ર.ખ્યો છે, 
અતે દાસ નીચે મુજબ માસીક ખરચ છે. 


ક્‌ 


ફ્પ 


૧૮ 
ઉદ્‌ 


૨૦ 
૧૦ 
૧૩ 
૧૦ 
ધટ 
પ 
પ 
ર્‌ 


ભેોજપરામાં સકામ રાખી કાઠીયા॥ડમાં આજુયાજી ॥ ગ મોમાં હીદાયત માટે ધરતાર 
મોઅલ્લીમતો પગાર રૂ ૨૦) અને આશરે રૂ।. ૭) 'યહાર ગામે! જતા આવવા માટે ખરચનતા. 
કરાચી મુકામ રખી સીંધમાં ચારે તરક હીદાય1 માટે ફરતાર સાહેબતા ફક1 બરચ 
માટે ર્‌, ર૫) અતે તેએ પમાર લેતા નથી, 

જ૧ખુ'ટવડાતા મોઅલ્યીમના પગારના, 

અમદાવાદમાં ખોશજ્નએ તધા મોમતાઓમાં ખે જગોએ મોઅખલ્લીમ પડ વે છે 7 જ 
પમારના રા ૧ર) તથા મદરેસાતું ભ'ડુ તથા તેલબતીનતા ખર્ચતા ર્‌, ૪) 
સોરપુર્ભટોરાના મોઅદ્ક્ષીમ અને પેશનમાઝના પગારમાં મદદ, 
કચ્છમાંડવીના મોઅલ્સીમના પગારમાં મદદ, ર 
રાજીલાના મોઅલ્તોમના પમારમાં મદદ. 

કોડીનારના મદરેસાના મોઅલ્લોમના પમારતના. 

વં'જપડીના મદરેસાના મોઅલ્સીમના પમારમાં મદદ. 

વીરૃ્સમગામનતા મદરેસાતા મોઅલ્લીમના પગારમાં મદદ, 

ખ'*ભ્રાતમાં હીદાયતની મજલીસ દર જુમેરાતે થાય છે તેના ખર્ચતા ૨,સીક રૂ. ૫) 
મોઅલ્લોમને પગાર મોકલવાના મનીઓર્ડર વીન ના આરારે કરચ 1. 


નએ પમાણે આ હાદાયત કૂ'ડ તરથી માસીક ર્‌. ૨૪૫) તો. હાશ્ર ખ:ય છે, અતે 
૧૪૫ મીર્વાણા શેરછાનીના મોઅદ્લીમતે માસીક રૂ।, ૧૦) અપાય છે તે મળો ર. ૧૫૫) 


થાય છે, પણુ દાલ કેટલાક મહીના થયાં તેએ રજન ઉપર ગયા છે તે આવ્યા નથી, 
આ હીદાયત ફ'ડથી જે ફૂક થયો અને થાય છે તે મશહુર છે એટલે સુધી કે એક 


હી'દૂ મુસલમાન થગે!, અને ખે ત્રણુ સુન્તત જમાત શીઆહુ થયા, અતે આપણા ધશૂ 
ખારાદરોતે હીદાયત થઇ, અતે કેટલાંક ગામોના બાળકો અતે બાળફીએ કુરઆન, ઉરદૂ 
અતે મસાખેલ શીખ્યાં, અને પેટ ાંક ભાઇએ અતે ખાઇઓ નમાઝ પડતાં શીપ્યાં અતે 
નમાક ચલુ કરી એ સર્વેનો સવાભ પાછળ વાંચી વાકે( થાએ. 


વસ્સલામ. 


ને ક ઝક 
સજ શા પ” 1 ગડ 
૫ 





( ૧૨ ) 
ઈલ્મદીન અને હીદાયત. હે 


નાત -દિ. -- “ -તદિ 
ભજઞઝાળડમાાખડશે, સા... ક... -: ૫૪ 


&૦ રરુલે ખુદા સોાહમ્મદે સુસ્નફા સ૦ ફરમાવ્યું ક તલખુલ ૪૯મો ફ્રેઝતુત 
અલા કુલ્લે મુસ્લેમીન વલ સુસ્લેસાત એટલે ઇલ્મેદીન શીખવુઃ તમામ મુષલમ્ય1 
"રદ તેમન એ રતો ઉપર ૪2% છે. અને એજ હઝરતને ફરમાવ્યું છે કે જે કોઇ ઇલ્મ 
શીખનારની બેક ભગેલી કલમ ચજી મદદ કરે તો પણુ એટલો સવાબ છે કે જાણે તેશે 
અખુદોબયસ નામના પઠાડ જેટલુ સેઈતુ' રાહેખુદામાં આપ્યું, 6૦ ઇમામે જાઅકૂરે 
દક અભ થી મનકુલ છે કે ૪ઇલ્મ શૌખવાવાળા માટે દરેક ચીન્‍્૪ટ પ્રસ્‍તીગયાર કરે છે 
* «સુધી કે દરીયામાં માછલીયો અને ઉડતા પ'ખાયો પણુ તેના માટે ઇસ્તીગફાર કરે છે 
૦ અમીફલ શો અએેનીન અન થી મતકુલ છે કે દીનના આલોમો પાસે એક ફલાઢ 
છે વુ* તે ખુદાતે ૯#1ર વરસતી ઈબાદત ડરતાં વધારે પ્યાર છે. ૯૦ ઇમામે મે.હસ્મટે 
આકર અબ ફૂરમાવ્યુ' ક જે આલીમના સબબથાી લેકોાને ૪લ્મેડીનતે। ફાયદો પહોચે તે 
જઆલોમતો મરતબો સીતેર હનર આખાદ્વે કરતાં વધરે ખેહતર છે. હ૦ ૨સુલે ખુદા 
સન તે વુછવામાં અ્યુ' 8 એક શખસ ઝેવો છે કે પ્રકત વાજબ નમાઝ અદા કરી લેને 
દહમેદીન તાજ્ઞોમ કરતો હતો, અને બીત્ને શખસ હગમેશ્નાં દીતસના રોઝા રાખતો હતો 
ભરતે આખી રાત ઇબાદત કરીને જગનો હતો, તો એ બનના મરતખામાં કેટલે ડ્રેરે છે ? 
આપે ફ્રમાવ્યુ' તમમાનતા એક અદતા ગશ્રખસ ઉપર જેવો મારી શકઝીલત છે તે પ્રમઃણે 
તે આદ કરતાં ઇલ્મેડીન શીખાવતારની ફઝીલત છે. અતે એજ હઝરતે ફૂરમાવ્યુ' છે ક 
રાછ શખસ એટલા મધ્ટે ઇલ્મ શીખે કે ખાસ ખુદાનો ખુશી માટે લોકોતે ઇલ્મ શીખવે 
તો ખુદાએતઆધલા તેને સીત્તેર પયગમબરે;નતો અ-૪ર અતા ફરમાગગે. 
હરીસમાં છે કૈ એક વષત હ૦ રસુતે ખદા સ૦ કોઇ જગોએ «તા હતા રસ્તામાં 
જઇ ફબરસ્વાતમાથી પસાર થયા તે વખતે આપે અસહાયાતે પકૂરમાવ્યુ' અહી'થી જલદી 
યાલો, અને પાછા આવતી વખતે અચવા ખબીન્ત કોછ વખતે આપ એનજ કબરરતાતમાંધા 
પસાર થયા તે તખતે આપે અસહાખોતે પૂરમાવ્યુ' 3 
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કા, 
ત્શકૂઇ 


કે અહાં'થી આહીસ્તા ચાલે, પછી 
અસદબેએ અરજ કરી 5 પહેલો વખત જલદી ચાઝવ'નુ અને બીજી વષ્મત આસ્તે 
ચાલ્નાનુ' શરમાવ્યું તેનું શુ કારણુ હતું ? આપે ફરમાગ્યુ એ કબરસ્વાતમાં એક ચુતેહ* 
ગરતૌો કબર છે, પરેલી વખતે તેના ઉપર અઝાબ થતો હતો તેથી યાથી જલદી નીકળી 
૨૦ હુકમ કર્યો એટલા માટે કે દરેક શખસને ખુદના અઝાભથા ડરવું લાઝીમ છે, 
અને બાંછ વખતે આસને ચાલવાતું એ કાર'ગુ હતું કે એજ ગુનદહગાર ઉપર તે વખતે 
ખુદાની રહમત નાઝીસ મતી હતી, કેમકે એ ગુતેહગારનું એક બચ્ચું હતુ" તેતે તે॥ 
ઉમ્તાદે બઔસ્મીલ્લાહોર રછુમાનીર ર્હોમ શીખ્યું” તો ખુદપ્વ'ર કરીમે એ સબબભથી 
$ ગુતેહમારંતે બખશી આયો અદ અઝાબને બદલે રહમત નાઝીશ પૂરમાવી તેથા આહીઃ 

ચાલવાનો હુકમ આપ્યો, કેમકે દરેક ઇતસાનનતે ખુદાતી રદમતની નજકી શોધવી . 

॥ 3, અને હડીસમાં છે કે જે સખસ દીનતું ઇલમ શીખતાં શીખતાં ચકરી ભાવ 


કે 
કે પિ. તડ 


ર તો ખુદાવ'દ કરોમ તેતે શ્રહીદોની સાથે દખીલ કરશે, અતે જે ગ્રખસ દીનનું 
શીખતા માટે ઉસ્તાદને ધરે #ય તો જેડી રીતે મસજીદમાં નતાઝ પડત્રા જવાવાળા ૨. 
દરેક કદમ ઉપર સવાબ લખાય છે તે મમાણે તેના માટે પણુ સવાબ લખ.ય છે, અન 
માબાપ ઉપર્‌ વાજીબ છે કૅ પોતાના ભચ્ચ-ને ઇસમ શીખવાડે, અતે નહી' શીખંડ ફે! 
કયામતના દીવસે બગ્યાઓ ખુદા પાસે ફરીયાદ કરશે. 


જ્યારે ઇટમેદીન શીખનવાતી એટલી તાજીદ અને અઝીમ સવાબ વારીદ થયો છે ત્ય 

1 આપધ્ુને લાઝીમ છે કે દુનીયા કમાતાના ૪લ્મ શીખતામાં બચ્ચાઓને! જેટલે! વખત રોકો 
છીએ તેથી ઘગ્ના મોટા ભ.ગ છલ્મેદીત શાખરાડડામાં રોકવો જેઝખે, પગુ અરસોસ તે 
ઝે છે કે ખુદા રોજનો જામી] થયો છે છાડ ત મેશવડાતુ' ઇમ શીખડાડ॥ માટે બમ્યા 
એને પદર વરસતી ઉમર સુવી હમેશા અડ દવ કાક મહા1 કરાવોએ છીખૅ, અ! જે 
કાયમ અતે દાવમ રહેવાતૃ' મકાન એટઢશે જન્નત વગર મેઠનતને આપવ॥ાતો ખુદા «મીન 
થયો નશા તના હકધર ચવાના ઇલ્મ શીખતાડામાં આઠ દગ કસાકમાવી એક બે કસાક 

પષ્ુ આપતા નથી એ કેટલી મે.ટી જુન છે ? 


છેવરે દોઆ કર'છુ' કે આ કૃડમાં જેબોએે જેટમી જેટવથી રકમ ભ! અતે તેતી 
મદદ માટે જેજે કાશીસ કરી, અતે હરે પછી રકમાં ભર અ। કોથીતૉૅ કરે ઝે સરવેતે 
ખુદાખતખલા બહકકે માદસ્મદ વ માલે મોજુસ્મક સટ જઝાઅ ખડપર અતા 
ફરમાવે, અને દૂળીયામાં તમામ ચુસીગ1 અત બલાવા બચાળીને આખર1માં નળવ 
અતા કરો આકાખાના પાડે સમાં આલીગ્રાન જરે, ઝવાય1 ૪રમાવે ( આશીત ). 


લામ હાજી નાજી, 
--ઝન્ગ્ગ્મ્વ્-- ા 


વ ,“-"- ઝે 
ન્ન ઇલ્તેમાસ, #ડ- 
(હ ? 
--સઝ#૦૦૦૧૨૯૪-- 

અ ફ'& જો કૅ ઘહુ'જ નાનૃ છે; કે તેનાં ઊપજમાથી એક માણસને! પણુ 
પગાર ચાસે નહીં, પગ અસલ રકમ આવે તેમ વાપરવાનો કાયર જાખવાથી 
પચાસ હુશ્તરતા રહયાં જેટલા રેજ પહોચે તટલે ફેક દ્વાર આનાથો પહેંચએ 
છે, કેમકે દર મહાને રેહમા ર્ૂપાખાનો ખરચ રાખ્યો છે; અતે જેમ વધારે 
રકમ આવરો તેમ ખર્ચ વધઃર્ત્રામાં આતગરો, માટે આ ફૂડમાં રકમો) ભરી 
સવાનો ખજાનો નજરવો સામેજ ભેગા થનો જી બે? 
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કોઇને સુળ રકમ 'ખો નફામાંર્ય હોદયતતા કામમાં વાપરવા મરજી 
| હેય તોઃ તેવેપ પગની કાયદે છે માટે એક વખ્મ1 મેર કરી તમામ કવમે વાચા 
વાદેક્‌ થાએઃ . 
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